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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
= DU CONSEIL MUNICIPAL DE MONLET DU 17 DECEMBRE 2024

Convocation du 10 décembre 2024 par M. Philippe RITTER, maire

Etaient présents : Mmes et MM. Liliane CESANO, Laurent GARNIER, Roland MEYSSONNIER, Brigitte PERRIN,
Daniel PICOT, Philippe RITTER, Jean-Yves ROUX, Raphaél SABY, Christine VALENTIN.

Etait excusée : Mme Geneviéve MONATTE-ALONZI, ayant donné pouvoir G M. Philippe RITTER

Secrétaire de séance : M. Raphaél SABY a été désigné pour remplir les fonctions de secrétaire de séance.

Nombre de conseillers en exercice : 10 Suffrages exprimés : 10
Nombre de conseillers présents : 9 POUR: 10

Nombre de conseillers votants : 9 CONTRE : 0

Nombre de pouvoirs : 1 ABSTENTION : 0

DELIBERATION 2024-49 - INSTAURATION DU COMPTE EPARGNE TEMPS (CET)

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 2004-878 du 26 aolt 2004 modifié relatif au compte épargne temps dans la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n° 2018-1305 du 27 décembre 2018 madifié relatif a la conservation des droits & congés acquis
au titre d'un compte épargne-temps en cas de mobilité des agents dans la fonction publique ;

Vu l'arrété du 24 novembre 2023 modifiant I'arrété du 28 ao(it 2009 pris pour I'application du décret n° 2002-
634 du 29 avril 2002 modifié portant création du compte épargne-temps dans la fonction publique de I'Etat
et dans la magistrature ;

Vu l'avis du comité social territorial en date du 26 novembre 2024 ;

Le Maire indique que le compte permet a son titulaire d’accumuler des droits a congés rémunérés en jours
ouvrés.

L'instauration du compte épargne-temps est obligatoire dans les collectivités territoriales et dans leurs
établissements publics mais I'organe délibérant doit déterminer, aprés avis du comité social territorial, les
regles d’'ouverture, de fonctionnement, de gestion et de fermeture du compte épargne-temps, ainsi que les
modalités d’utilisation des droits.

il est ouvert de droit et sur leur demande aux fonctionnaires titulaires et aux agents contractuels de droit
public, qu’ils occupent un emploi a temps complet ou un ou plusieurs emplois a temps non complet, sous
réserve :

- qu'ils ne relévent pas d’un régime d’obligations de service défini par leur statut particulier;
- qu’ils soient employés de maniére continue et aient accompli au moins une année de service.
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Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas bénéficier d’'un compte epargne-temps ; s'ils en avaient deja
ouvert un auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en accumuler de nouveaux.

Les agents contractuels de droit privé ne peuvent pas bénéficier d’'un compte épargne temps.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60 ; 'option de maintien sur le CET de jours
épargnés ne peut donc étre exercée que dans cette limite.

Les nécessités de service ne pourront étre opposées lors de 'ouverture de ce compte mais seulement a
I'occasion de F'utilisation des jours épargnés sur le compte épargne-temps. Tout refus opposé a une demande
de congés au titre du compte épargne-temps doit étre motivé. L'agent peut former un recours devant
I'autorité dont il reléve, qui statue aprés consultation de la commission administrative paritaire. A I'issue d’un
congé de maternité, de paternité, d’adoption ou de solidarité familiale (accompagnement d’une personne en
fin de vie), 'agent bénéficie de plein droit, sur sa demande, des droits a congés accumulés sur son CET.

Le compte épargne-temps peut étre utilisé sans limitation de durée. Le fonctionnaire conserve ses droits a
congés acquis au titre du compte épargne temps en cas notamment de mutation, d’intégration directe, de
détachement, de disponibilité, d'accomplissement du service national ou d'activités dans la réserve
opérationnelle ou la réserve sanitaire, de congé parental, de mise a disposition ou encore de mobilité aupreés
d'une administration, d'une collectivité ou d'un établissement relevant de I'une des trois fonctions publiques.

Au plus tard a la date d’affectation de I'agent, la collectivité ou I'établissement d’origine doit lui adresser une
attestation des droits a conges existant a cette date. Elle doit également fournir cette attestation a
I'administration ou a I'établissement d’accueil.

Au plus tard a la date de réintégration de l'agent dans sa collectivité ou son établissement d’origine, la
collectivité ou I'établissement d’accueil doit lui adresser une attestation des droits a congés existant a I'issue

de la période de mobilité. Elle doit également fournir cette attestation a Fadministration ou a I'établissement
dont il reléve.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

ARTICLE 1 : REGLES D’'OUVERTURE DU COMPTE EPARGNE TEMPS

La demande douverture du compte épargne-temps doit étre effectuée par écrit auprés de lautorité
territoriale.

ARTICLE 2 : REGLES DE FONCTIONNEMENT ET DE GESTION DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Le compte épargne-temps peut étre alimenté par le report :

- d’une partie des jours de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris dans
I'année puisse étre inférieur a 20 (proratisés pour les agents a temps partiel et a temps non complet),
ainsi que les jours de fractionnement ;

- dejours RTT;

- le cas échéant, de repos compensateurs.

Lalimentation du compte épargne-temps doit étre effectuée par demande écrite de l'agent avant le
31 décembre de chague année.

'agent est informé des droits épargnés et consommeés annuellement, au mois de janvier.
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Lautorité territoriale est autorisée a fixer, par convention signée entre deux employeurs, les modalités
financiéres de transfert des droits accumulés par un agent qui change, par la voie d'une mutation ou d'un
détachement, de collectivité ou d'établissement.

ARTICLE 3 : MODALITES D’UTILISATION DES DROITS EPARGNES

Les jours accumulés sur le compte épargne-temps peuvent étre utilisés uniquement sous forme de congés.

La régle de la limite d’absence de 31 jours consécutifs prévue pour les congés annuels ne s’applique pas au
CET.

ARTICLE 4 : REGLES DE FERMETURE DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation définitive des fonctions, le compte épargne
temps doit étre soldé a la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire ou des effectifs pour I'agent
contractuel de droit public.

Le Maire certifie que la présente délibération
a été déposée en Préfecture du Puy-en-Velay
au titre du contrdle de légalité le :

(voir date du timbre de la Préfecture)

Pour copie certifiée conforme,

Philippe RITTER
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